
RETRIBUCIONES Y EMPLEADOS PERTENECIENTES AL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (PDI) - EJERCICIO 2019

Personal Docente e Investigador 

Funcionario

Categoría
(A) Retribuciones Brutas 

sin Antigüedad ni Ayudas
(B) Antigüedad

(C) Ayudas Sociales, al 

Transporte y al Estudio
(D) Número Porcentaje

Promedio 

Retribuciones 

anuales (A) / (D)

Rector 88.925 5.402 1 0,1% 88.925

Catedrático de Universidad 12.567.852 1.269.673 7.082 197 15,1% 63.796

Catedrático de Esc. Universitaria 115.536 17.270 3 0,2% 38.512

Profesor Titular de Universidad 22.450.332 2.214.813 65.762 462 35,3% 48.594

Profesor Titular de Esc. Universitaria 558.461 75.375 2.376 14 1,1% 39.890

35.781.107 3.582.532 75.219 677 50,0%

Personal Docente e Investigador Laboral 

Fijo

(A) Retribuciones Brutas 

sin Antigüedad ni Ayudas
(B) Antigüedad

(C) Ayudas Sociales, al 

Transporte y al Estudio
(D) Número Porcentaje

Promedio 

Retribuciones 

anuales (A) / (D)

Profesor Contratado Doctor 10.313.131 697.648 55.021 237 18,1% 43.515

Profesor Colaborador 1.619.763 197.432 13.953 45 3,4% 35.995

11.932.894 895.079 68.974 282 21,6%

Personal Docente e Investigador Laboral 

Temporal

(A) Retribuciones Brutas 

sin Antigüedad ni Ayudas
(B) Antigüedad

(C) Ayudas Sociales, al 

Transporte y al Estudio
(D) Número Porcentaje

Promedio 

Retribuciones 

anuales (A) / (D)

Profesor Ayudante Doctor 2.353.507 104.073 10.128 77 5,9% 30.565

Profesor Emérito 
(1) 896.413 30 2,3% 29.880

Ayudante 114.816 5.391 491 4 0,3% 28.704

Personal Investigador 2.716.046 52.335 9.149 138 10,6% 19.681

Profesor Asociado 
(1) 1.141.829 165.142 2.856 100 7,6% 11.418

(1) 
Profesorado con dedicación a tiempo parcial 7.222.611 326.941 22.624 349 26,7%

(A) Retribuciones Brutas 

sin Antigüedad ni Ayudas
(B) Antigüedad

(C) Ayudas Sociales, al 

Transporte y al Estudio
Número Porcentaje

TOTAL PDI UNED 54.936.612 4.804.552 166.818 1.308 100,0%

Perceptores

Importes ya incluidos 1.728.372 Complemento por desempeño de Cargo Académico 520

654.556 Gratificaciones por salidas a examinar 1.784 Número de gratificaciones totales abonadas, un empleado puede obtener más de una gratificación

3.101.278 Complemento Económico de la UNED por méritos docentes, de investigación y de gestión 1.168

Importes no incluidos 77.022 Incentivación a la jubilación del PDI funcionario 5

Fuente: UNED 

Fecha de realización y actualización: enero/2020

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno

Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre reutilización de la información del sector público

Real Decreto 1495/2011, de 24 de octubre, de desarrollo de la Ley 37/2007

Retribuciones ejercicio 2019 Empleados en promedio anual 

La reutilización de la información contenida en este documento no está sujeta a condiciones específicas, tal y como establece la modalidad general básica para la puesta a disposición de documentos reutilizables prevista en el párrafo a) del apartado 2 del artículo 4 de la Ley 37/2007, de 16 de 

noviembre, sobre reutilización de la información del sector público. De este modo se aplican únicamente las condiciones generales establecidas en el artículo 7 del RD 1495/2011, de 24 de octubre, que desarrolla la Ley 37/2007.

RETRIBUCIONES DEL PERSONAL DE DOCENTE 
E INVESTIGADOR (PDI) 2019

En la tablas adjuntas se muestran las retribuciones 
brutas percibidas por el conjunto del Personal 
Docente e Investigador (PDI) durante el ejercicio 
2019. 

COLUMNAS
La columna (A) muestra los importes de las 
retribuciones brutas anuales percibidas por el 
conjunto de empleados pertenecientes a cada uno de 
los colectivos indicados. 
La columna (A) no incluye las retribuciones relativas 
a la Antigüedad ni a las Ayudas Sociales. Estos 
importes se incorporan, respectivamente, en las 
columnas (B) y (C).

CUOTAS SOCIALES 
Las cuotas sociales abonadas por la UNED a la 
Seguridad Social no están incluidas en las tablas. El 
importe, para el conjunto de empleados de la UNED, 
ascendió en el año 2019 a 15.714.472 euros.

NÚMERO DE EMPLEADOS
El número de empleados de la columna (D) 
representa el promedio anual tomando como 
referencia las personas en situación activa en la 
UNED en el último día de cada uno de los meses del 
2019. 

PROMEDIO DE LAS RETRIBUCIONES ANUALES
La cuantía del promedio de las retribuciones anuales, 
a efectos estadísticos y  meramente informativos, se 
calcula dividiendo los importes de la columna (A) 
entre el número de empleados indicado en la 
columna (D). 

COMPLEMENTOS Y OTROS CONCEPTOS
Finalmente, en la parte inferior de la tabla se 
incorporan los importes abonados para cada uno de 
los complementos y otros conceptos indicados, así 
como el número de perceptores para cada uno de 
ellos. Las cuantías de los complementos y otros 
conceptos se encuentran incluidas en la columna (A). 

http://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2013-12887
http://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2007-19814
http://boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2011-17560

